
GEHE DEN WEG MIT UNS!

18-MONATIGES 
 AGRAR- 

TRAINEEPROGRAMM!

Deine Bewerbung richte bitte an:
Herr Thomas Brink, tb@d-vl.de
Burgstraße 23 · 49808 Lingen (Ems)
Telefon: 0591 91244-19 
www.diepenbrock-lingen.de

Wir suchen einen Absolventen der Ein- oder Zweijährigen  
Fachschule Agrarwirtschaft (m/w), für ein

Weitere Info‘s: www.diepenbrock-lingen.de/de/aktuelle-stellenangebote/ 

Jannis

STECKBRIEF: 
JANNIS SCHULZ

Name: Jannis Schulz 

Ich komme aus: Wietmarschen

Ausbildung:  
	2014 – 2017	 à	Landwirt

	2017 – 2019	 à	Fachoberschule Agrar

	Ab 02/2019	 à	Diepenbrock Versicherungsmakler 

Berufliche Einordnung:  
Perspektivisch möchte ich im vor- oder nachgelagerten 
Bereich des Agrar Sektors arbeiten

Das schätze ich an meiner Ausbildung: 
	�ist auf den Agrar Sektor ausgelegt und sehr praxisorientiert

	�durch meine vorherige Ausbildung kann ich mit den 
Kunden auf Augenhöhe sprechen

	�verschiedene Ausbildungsschwerpunkte z. B.:

	–	�kundenorientierte Begleitung komplexer Schadenfälle 
z. B. im Bereich der Tierseuchenversicherung oder bei 
Biogasanlagen

	 –	� Zusammenstellung einer optimalen Versicherungs
lösung für landwirtschaftliche Betriebe

	�Übernahme des Arbeitsverhältnisses nach der Ausbildung  
als Kundenberater, um eigenverantwortlich landwirt
schaftliche Betriebe rund um alle Versicherungsfragen zu 
begleiten 

Fragen? 
	�Wenn du mehr über die beruflichen Perspektiven beim 

Versicherungsmakler Diepenbrock erfahren möchtest, 
melde dich einfach.

Wir würden uns freuen, dich kennen zu lernen!

Im Zuge des vielfältigen Trainee-Pro-
gramms und der integrierten Ausbil-
dung zum Versicherungsfachmann 
lernst du u. A. die Werte von Landwirt-
schaftlichen Gebäuden einzuschätzen 
und den Bedarf für den Versicherungs-
schutz gewerblicher Tierhaltungs
anlagen zu ermitteln. Außerdem ge-
hört die Begleitung von komplexen 
Schadensfällen zu den Lerninhalten.

Unsere wichtigsten Agrar-Themen 
sind geprägt durch die Region – Tier-
haltung und erneuerbare Energien 
stellen hohe Anforderungen an den 
Versicherungsschutz, neue Deckungs-
lücken müssen erkannt und geschlos-
sen werden.

Wir bieten dir einen attraktiven Arbeits
platz im festen Anstellungsverhältnis 
mit einer dauerhaften Perspektive.


